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1. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА

      ЗДО №8 «Казка» розпочав функціонування у 1988 році. Приміщення ЗДО типове, сучасне, відповідає санітарно-гігієнічним та художньо-естетичним вимогам. 

     Групові приміщення забезпеченні меблями та ігровим обладнанням, мають сучасний інтер’єр. Розвивальне середовище організовано з урахуванням інтересів дітей і відповідає їх віковим особливостям.

     Для організації освітнього процесу створено всі умови, обладнані спеціальні приміщення:

· музична зала,  
· спортивна зала,
· кімната «Дорожній рух»,                                                               
· природнича кімната «Пори року»,
· казкові куточки,
· міні-музеї «Казка в «Казці»», «Казкова історія»,
· виставкова зала «Казковий вернісаж»,
· національні куточки,
· логопедичний кабінет,
· методичний кабінет,
· медичний кабінет,
· ізолятор.
     Стіни роздягалень, групових кімнат прикрашають вироби, зроблені вихователями. 
     На коридорах розташовані куточки «Права дитини», «Рідне Тальне», «Сім чудес України», «Наше життя в «Казці»», а також стенди  «Для Вас, батьки», «Казка» та «Казкові групи» за допомогою яких батьки вихованців мають змогу познайомитися з дошкільним закладом та його працівниками. 
     Територія ЗДО відповідає санітарним нормам. Заклад має: огорожу, зелені насадження, квітники, прогулянкові майданчики для кожної вікової групи.

     На протязі багатьох років в ЗДО функціонувало 5 груп (4 дошкільні та 1 клас від Тальнівського НВК ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 – гімназія). 
     3 2015 року в ЗДО відкрили ще одну дошкільну групу, в зв’язку зі збільшенням кількості дітей. 
     В 2018 році відділ освіти, молоді та спорту Тальнівської міської ради відкрив в закладі логопедичну групу для дітей з вадами мовлення.  
2. СКЛАД ВИХОВАНЦІВ

     У закладі працює 6 груп: 5 дошкільних груп та 1 клас. 

Діти від 1,5 до 6(7) років. 
	Групи
	Дошкільні
	1 клас

	
	І молодша
	ІІ молодша
	Різновікова (мол-серед)
	Середня
	Старша
	

	Кількість дітей
	18
	17
	16
	18
	24
	22

	    Всього:
	115 дітей


3. КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Освітній процес у закладі забезпечують 30 працівників:
	Посада
	Кількість працівників

	Педагоги:
	

	Директор
	1

	Вихователь-методист
	1

	Вчитель-логопед
	1

	Вихователь
	8

	Керівник музичний
	1

	Інструктор з фізкультури
	1

	Обслуговуючій персонал:
	

	Медичний працівник
	1

	Завідувач  господарством
	1

	Кухар
	2

	Помічник вихователя
	6

	Прибиральник службових приміщень
	1

	Машиніст з прання білизни
	1

	Каштелян
	1

	Слюсар-сантехнік
	1

	Електромонтер
	1

	Двірник
	1

	Сторож
	1


Склад педагогічних працівників

Освітній рівень педагогів:
	Освіта
	Вища педагогічна
	Неповна вища педагогічна

	Кількість педагогів
	7
	54%
	6
	46%


Фаховий рівень:
	Фаховий рівень
	Спеціаліст першої категорії
	Спеціаліст другої категорії
	Звання «Вихователь-методист»
	Спеціаліст 11 розряд
	Спеціаліст 9 розряд

	Кількість педагогів
	3
	24%
	2
	15%
	2
	15%
	4
	31%
	2
	15%


Педагогічний стаж роботи педагогічних працівників:

	Стаж
	До 

3-х років
	Понад 

5 років
	Понад 

10 років
	Понад 

20 років
	Понад 

30 років

	Кількість педагогів
	3
	23%
	1
	8%
	2
	15%
	1
	8%
	6
	46%


      Щороку згідно з графіком педагогічні працівники проходять курси підвищення кваліфікації та підлягають атестації відповідно до чинного Положення про атестацію педагогічних працівників. 

    Адміністрація створює оптимальні умови для постійного професійного зростання педагогів. У поточному році згідно графіка атестувалися такі педагоги: 

· Благодир Валентина Борисівна, вихователь:

відповідає займаній посаді, присвоєння кваліфікації 

     «спеціаліст другої категорії»;

· Дубинська Алла Олександрівна, вихователь:  

     відповідає займаній посаді, встановлення 11 тарифному розряду.
4. ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ
ТА МЕТОДИЧНА РОБОТА
     З метою реалізації головних завдань педагогами дошкільного закладу був переглянутий рівень власної професійної майстерності і сплановані різні форми методичної роботи, які забезпечили необхідний рівень знань, умінь та навичок у досягненні мети.

     У 2019-2020 навчальному році педагогічний колектив ЗДО ставив перед собою завдання:

1. Впровадження в роботу з дітьми сучасні новітні технології із зображувальної діяльності.
2. Продовжувати упроваджувати програму соціально-фінансової освіти дітей дошкільного віку «Афлатот» через сюжетно-рольові ігри.
3. Продовжувати формувати основи здорового способу життя в дітей дошкільного віку. 
     Напрямки роботи ЗДО, над якими педагогічний колектив працює поглиблено:

· художньо-естетичний розвиток дітей; 

· підготовка дітей до навчання в школі;

· методика М. Зайцева та Л. Шелестової (читання з 2-х років);

· патріотичне виховання;

· природнича компетентність.
     Вихователі будують свою роботу з урахуванням поставлених на рік завдань, сучасних вимог в навчанні та вихованні.

     Протягом року педагоги ЗДО регулярно відвідували методичні об’єднання, творчі групи, семінари та проводили відкриті засідання та заняття:
Засідання «Соціально-фінансова освіта дошкільнят: використання квест-технології», вихователь-методист Мельник А.С. (Творча група з впровадження програми соціально-фінансової освіти й виховання дітей дошкільного віку «Афлатот», керівник вихователь-методист ЗДО №8 «Казка» Мельник А.С.)

     З метою підвищення теоретичного рівня та фахової підготовки колективу були придбані новинки методичної літератури, проведена підписка на періодичні видання: «Дошкільне виховання», «Дошкільний навчальний заклад».
     Щороку вихователі ЗДО беруть активну участь в виставці педагогічних технологій «Освіта Тальнівщини». 
В цьому році на виставку були подані такі матеріали:

· «Перші кроки в світ фінансів».
(Соціально-фінансова освіта дошкільників). 

Досвід роботи Творчих груп ЗДО міста та ЗДО №8 «Казка» з впровадження програми соціально-фінансової освіти й виховання дітей дошкільного віку «Афлатот», упорядник вихователь-методист ЗДО №8 «Казка» Мельник А.С.

ЕОР (Електроні цифрові ресурси):

-     «Водограй розвитку» (вихователь Благодир В.Б.)

-     «Цікаво та пізнавально» (вчитель-логопед Лосіцька Ю.О.)
     З метою підвищення педагогічної майстерності педагогів, спрямовуючи освітній процес на виконання головних завдань, адміністрацією були сплановані та проведені такі форми методичної роботи:
Педагогічні ради:
Серпень: «Організація роботи в ЗДО у 2019-2020 навчальному році».
Листопад: «Формування іміджу та популірізації ЗДО».
Лютий: «Новітні технології в зображувальній діяльності для розвитку дітей».
Травень: «Підсумок роботи за 2019-2020 навчальний рік. Організація літнього оздоровлення дітей в дошкільному закладі в умовах адаптивного карантину».
Ділові ігри: 
Листопад: «Реклама ЗДО» (директор Гончарук І.В.)
Січень: «Квест соціально-фінансового спрямування» (вихователь Дубинська А.О.)
Лютий: «Використання новітніх технологій в образотворчій діяльності» (вихователь-методист Мельник А.С.)
Ярмарок:
Лютий: «Аукціон нових ідей та посібників».
Презентація лепбуків:
Березень:
· «101» (вихователь-методист Мельник А.С.)

· «Казковими стежками» (вчитель-логопед Лосіцька Ю.О.)

· «Професії» (вихователь Благодир В.Б.)

· «В світі фінансів» (вихователь Дубинська А.О.)

· «Безпека життєдіяльності» (вихователь Щербакова Л.Й.)
· «Безпека на дорозі» (вихователь Музиченко В.В.)

· «Я і моя Батьківщина» (вихователь Толстих Л.П.)

· «Екологія» (вихователь Новіцька Т.Ю.)

· «Золота осінь» (вихователь Мельниченко А.В.)

· «Моя родина» (вихователь Горьянова О.С.)

· «Розпорядок дня» (інструктор з фізкультури Михайлова Л.І.).
Майстер-класи з образотворчої діяльності:

Листопад:
«Пісочна анімація» (вчитель-логопед Лосіцька Ю.О.)

«Малювання сіллю» (вихователь Толстих Л.П.)

Грудень:

«Малювання на харчовій плівці» (вихователь Мельниченко А.В.

«Новорічні сніжинки» (вихователь Щербакова Л.Й.)

Січень:

«Чудеса з паперу» (оригамі) (вихователь Дубинська А.О.)

Лютий:

«Ізонитка» (вихователь Благодир В.Б.)

«Пластилінографія» (вихователь Михайлова Л.І.)

Семінар-практикум: 

Протягом року «Впровадження ІКТ в освітню роботу ЗДО» (вихователь Благодир В.Б.)
Колективні перегляди занять, заходів:
Листопад: «Казковий день самоврядування» (проведення ранкової гімнастики, занять з математики, природи, ознайомлення з соціумом, фізкультури, проведення рухливих та дидактичних ігор, розповідання казок), батьки вихованців.
Листопад: Свято-презентація «Нам 30+1!» (мета: Формування іміджу та популірізації ЗДО), педагоги закладу.
Грудень: Фізкультурна розвага «Відважні рятівники», інструктор з фізкультури Михайлова Л.І.

Лютий: Заняття «Пригоди трьох поросят» (соціально-фінансова освіта дошкільнят), вихователь Дубинська А.О.

Лютий: Заняття «Весела мандрівка Маші і ведмедя» (сенсорний розвиток), вихователь Благодир В.Б. 
Лютий: Колегія відділу освіти, молоді та спорту Тальнівської міської ради.

Презентація ЗДО №8 «Казка», директор Гончарук І.В.
Консультації для педагогів:
- для вихователів:

«Сталий розвиток: стосується кожного.»

«У осені всюди порядок».

«Асоціативна картка як інструмент аудиту.»

«Зима може бути теплою.»

«Ой, весела в нас зима!»

«Світ сповнений краси. Дозвольте увійти?»

«Море – особливий дар природи.»

«Дітям про красу Чорного моря засобами мистецтва.»

«Ігри з піском і водою на березі моря.»

- для керівника музичного:
«Математичні розваги: навчатися весело!»
- для інструктора з фізкультури:
«Фізкультура: ефективність завдяки системності.»

- для вихователя-методиста:
«Колеги – «песимісти», «скиглії» та «негативщики»?»
Тематичні тижні:
          - Тиждень «Дорожній рух» (вересень),

- Тиждень «Безпека дитини» (листопад, лютий),
- Тиждень «Презентація садочка!» (листопад),

- Тиждень  «Ми любимо малювати!  (образотворча діяльність: новітні техніки)» (лютий).

Виставки та конкурси педагогічні:

Серпень: «Казкові групи» (огляд-конкурс вікових груп).
Листопад: «Презентую групу» (тематичні осередки, куточки).
Лютий: «Я атестуюсь!» (досвіди роботи, дидактичні матеріали тощо педагогів, що атестуються).
Виставки та конкурси в ЗДО:
«Пори року» (фотоколаж – осінь, зима, весна, літо). 
Вересень: «Цікавинки навколо нас» (вироби з природного матеріалу, за участю батьків вихованців).
Жовтень: «Українські смаколики» (вироби з тіста, за участю батьків).
Березень: «Квіти прикрашають наше життя» (малюнки).
Червень: «Барвисті дива рідної природи» (малюнки на асфальті),

Червень: «Про безпеку дбаємо, здоровими зростаємо» (малюнки).

Конкурси поза ЗДО:

Грудень: Лайт-конкурс «Краще естетичне оздоблення фойє ЗДО» на Інтернет-порталі рейтингу освітніх закладів України, 4 рейтенгове місце.

Травень: Флешмоб «Талант у кадрі» (Тальнівська міська рада) 

Номінації «Поетичне слово», вихованець ЗДО  Біленко Максим, 1 місце.

     Проведення цих заходів допомогло колективу на належному рівні вирішити головні завдання річного плану роботи.

     Педагогічний колектив ЗДО досвідчений, високопрофесійний, готовий к інноваційним перетворенням, який володіє вмінням проектувати та досягати запланованого результату.

5. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНА РОБОТА
     У ЗДО проходять багато заходів, свят та екскурсій, також щороку педагоги та діти беруть участь в загальноміських заходах, виставках, фестивалях.

Вересень: «День Знань» та «Веселі старти дошкільнят», до участі в святі були залучені діти старших груп всіх ЗДО міста. 
Жовтень: Щороку у садочку проводиться свято «Золота осінь» по всіх вікових групах, а також ярмарок «Українські смаколики» (вироби з тіста), в яких активну участь беруть не тільки педагоги та діти, а також і батьки вихованців.  
Свято «Козачата» (старша група).

Грудень: Свято Калити в середній і старшій групах та в 1 класі.          

Вже стало традиційним у садочку проведення свята Святого Миколая, в якому беруть участь діти від молодшої групи до 1 класу.
Найулюбленіше свято і дітей, і дорослих новорічний бал «Знову рік прийшов Новий, хай він буде чарівний». Під час підготовки до якого залучаються батьки, які виготовляють новорічні костюми. Новорічні свята завжди проходять весело, казково, чарівно.                                                                   
Березень: щороку по всіх вікових групах проходило свято «Мама рідна, мама дорогенька». Діти з задоволенням вітали своїх мам та бабусь віршами, піснями, таночками, а також подарували подаруночки, які виготовили власними руками.
     На протязі року в ЗДО проводяться родинні свята, на яких завжди панує атмосфера добра, затишку і любові.
     В зв’язку з карантином не були проведені заплановані в річному плані роботи ЗДО свята «Великдень» (квітень), «Книга наш друг» (середня група, березень), «Вишиванка» (різновікова група, травень) та традиційні свята, які проводяться щороку «Свято Букварика» в 1 класі та випускний бал в старшій групі «Спасибі, любий наш садок, за ласку і турботу», а також міський фестиваль дитячої творчості «Соняшник».     
       Різноманітні музичні та фізкультурні розваги є невід’ємною частиною роботи дошкільного закладу, які проводяться щомісяця по всіх вікових групах згідно плану.
     Одним із видів організаційно-педагогічної роботи є  проведення екскурсій. На протязі навчального року були проведені екскурсії на Співоче поле (ігровий комплекс «Рошен»), відвідування кінотеатру (перегляд мультфільмів), в музей, в школу, в бібліотеку, до визначних місць: до пагорба Слави, Небесній сотні, до танку, до пам’ятника Т.Г. Шевченку. 

     Діти дуже полюбляють різноманітні подорожі та екскурсії, під час яких вони знайомляться з історією та традиціями рідного краю, отримують позитивні емоції.

6. ЯКІСТЬ РЕАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ
     Для ефективного розв’язання проблем навчання та виховання дітей педагоги перебувають у постійному творчому пошуку, експериментують та впроваджують сучасні програми та методики.

   Для розширення та поглиблення можливостей розвитку дитини в діяльності дошкільного закладу у другій половині дня проводилася гурткова робота:

· «В чарівному світі казки» (казкотерапія), вихователь Щербакова Л.Й., 

· «Маленькі скульптори» (ліплення), вихователь Музиченко В.В.
· «Весела математика», вихователь Толстих Л.П.,
· «Англійська для малят», вихователь Новіцька Т.Ю.,                            
· «Чудеса з паперу» (оригамі), вихователь Дубинська А.О.,
· «Веселі музиканти» (гра на музичних інструментах), керівник музичний Головченко О.В.,
     Вивчення стану життєдіяльності дітей закладу дошкільної освіти №8 «Казка»  за  2019-2020 навчальний рік:

Тематичний контроль:
Листопад

1. Сюжетно-рольові ігри з соціально-фінансовим спрямуванням 

(ІІ молодша, різновікова, середня, старша групи). 

2. Сенсорне виховання дітей (І молодша група).

Лютий
3. Використання сучасних новітніх технологій із зображувальної діяльності під час освітнього процесу (всі вікові групи).
Комплексне вивчення:
4. Засвоєння дітьми знань згідно Освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина» (всі вікові групи). 
      Моніторинг рівня засвоєння вимог програми дітьми всіх вікових груп є головним показником роботи педагогів та колективу за 2019-2020 навчальний рік.      

     Постійно проводилась діагностика дітей І молодшої групи (від 1 року до 3 років). Також два рази за рік (листопад, лютий) проводились контрольні заняття «Засвоєння дітьми знань програми «Дитина»» по всіх вікових групах. Перевірки знань дітей протягом року показали високі показники рівня засвоєння знань дітей по всіх розділах програми, що свідчить про ефективність освітнього процесу.
ІІ молодша група
Вихователі: Музиченко В.В., Мельниченко А.В.
	Назва розділу
	І квартал
	ІІ квартал

	
	В
	Д
	С
	Н
	В
	Д
	С
	Н

	Дитина 

в соціумі
	76%
	24%
	0%
	0%
	65%
	35%
	0%
	0%

	Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі
	65%
	29%
	6%
	0%
	76%
	24%
	0%
	0%

	Мовлення 

дитини
	88%
	0%
	12%
	0%
	76%
	24%
	0%
	0%

	Дитина в природному довкіллі
	71%
	29%
	0%
	0%
	82%
	18%
	0%
	0%

	Дитина а світі культури (літературна скринька)
	88%
	0%
	12%
	0%
	65%
	35%
	0%
	0%


Різновікова група (молодший вік) 
Вихователі: Щербакова Л.Й., Новіцька Т.Ю.
	Назва розділу
	І квартал
	ІІ квартал

	
	В
	Д
	С
	Н
	В
	Д
	С
	Н

	Дитина 

в соціумі
	33%
	50%
	17%
	0%
	50%
	50%
	0%
	0%

	Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі
	50%
	33%
	17%
	0%
	33%
	67%
	0%
	0%

	Мовлення 

дитини
	50%
	33%
	17%
	0%
	50%
	50%
	0%
	0%

	Дитина в природному довкіллі
	66%
	17%
	17%
	0%
	67%
	33%
	0%
	0%

	Дитина а світі культури (літературна скринька)
	66%
	17%
	17%
	0%
	67%
	33%
	0%
	0%


Різновікова група (середній вік)
Вихователі: Щербакова Л.Й., Новіцька Т.Ю.
	Назва розділу
	І квартал
	ІІ квартал

	
	В
	Д
	С
	Н
	В
	Д
	С
	Н

	Дитина 

в соціумі
	25%
	75%
	0%
	0%
	57%
	43%
	0%
	0%

	Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі
	38%
	62%
	0%
	0%
	71%
	29%
	0%
	0%

	Мовлення 

дитини
	38%
	62%
	0%
	0%
	43%
	57%
	0%
	0%

	Дитина в природному довкіллі
	13%
	87%
	0%
	0%
	43%
	57%
	0%
	0%

	Дитина а світі культури (літературна скринька)
	13%
	87%
	0%
	0%
	43%
	57%
	0%
	0%


Середня група
Вихователі: Дубинська А.О., Новіцька Т.Ю.
	Назва розділу
	І квартал
	ІІ квартал

	
	В
	Д
	С
	Н
	В
	Д
	С
	Н

	Дитина 

в соціумі
	87%
	7%
	6%
	0%
	82%
	6%
	12%
	0%

	Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі
	60%
	27%
	13%
	0%
	88%
	0%
	12%
	0%

	Мовлення 

дитини
	67%
	27%
	6%
	0%
	88%
	0%
	12%
	0%

	Дитина в природному довкіллі
	87%
	0%
	13%
	0%
	88%
	0%
	12%
	0%

	Дитина а світі культури (літературна скринька)
	73%
	20%
	7%
	0%
	76%
	12%
	12%
	0%


Старша група
Вихователі: Толстих Л.П., Мельниченко А.В.
	Назва розділу
	І квартал
	ІІ квартал

	
	В
	Д
	С
	Н
	В
	Д
	С
	Н

	Дитина 

в соціумі
	52%
	48%
	0%
	0%
	64%
	28%
	8%
	0%

	Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі
	84%
	8%
	8%
	0%
	76%
	20%
	4%
	0%

	Мовлення 

дитини
	48%
	40%
	12%
	0%
	76%
	12%
	12%
	0%

	Дитина в природному довкіллі
	56%
	44%
	0%
	0%
	80%
	16%
	4%
	0%

	Дитина а світі культури (літературна скринька)
	68%
	32%
	0%
	0%
	60%
	24%
	16%
	0%


      Таким чином, у ЗДО створено всі умови для всебічного розвитку дітей дошкільного віку.

7. УПРАВЛІНСЬКА  ДІЯЛЬНІСТЬ  ДИРЕКТОРА ЗДО
     Керівництво ЗДО №8 «Казка» понад 8 років здійснює директор Гончарук Інна Володимирівна, має повну вищу педагогічну освіту, педагогічний стаж 22 роки.

     З метою ініціювання участі педагогів, батьків у дошкільному закладі прийнято такі форми самоуправління:

рада ЗДО, батьківський комітет ЗДО та батьківські комітети груп, профспілковий комітет, педагогічна рада, загальні та групові збори батьків вихованців, загальні збори та виробничі наради членів трудового колективу.
Виробничі наради:

Вересень: «Про підсумки підготовки ЗДО до нового навчального  року».

Грудень: «Спільна робота вихователя та помічника  вихователя».

Березень: «Професійні обов’язки працівників ЗДО».

Травень: «Оздоровча літня компанія в умовах адаптивного карантину».
     Управлінські    рішення    та   дії    директора   ЗДО    поточного   року були спрямовані здебільшого на забезпечення працездатності колективу, на виконання річних завдань, креативний розвиток педагогів та робота в умовах карантину та адаптивного карантину.
8. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З СІМ’ЯМИ ВИХОВАНЦІВ
     Взаємодія із сім’ями вихованців є одним з пріоритетних напрямів діяльності закладу. Вона орієнтована на пошук таких форм і методів роботи, які дозволяють урахувати актуальні потреби батьків, сприяють формуванню активної батьківської позиції. Дошкільний заклад підтримує бажання батьків поповнювати знання, необхідні для виховання та оздоровлення дітей.
     Педагогічний колектив організовував для цього різні форми співпраці з батьками вихованців:
Індивідуальні: 

бесіди, консультації, анкетування.
Колективні (або групові): 

консультації, збори (загальні та групові), ознайомлення з новинками педагогічної літератури, зустрічі з фахівцями та інтересними людьми, перегляд дитячих свят, перегляд відкритих занять, дні відкритих дверей, дні самоврядування.
Наочно-письмові: 

батьківські куточки, тематичні стенди, тематичні папки, папки-пересувки, скринька ідей та пропозицій, презентації, сайт ЗДО.  
Залучення батьків до участі в діяльності ЗДО:

розваги, конкурси, виставки, ярмарки, родинні свята, дні самоврядування.
Допомога батьків:
екскурсії, походи, робота по виготовленню костюмів та атрибутів до свят та вистав, участь в організації лялькових та циркових вистав, спектаклів, створення дизайну групових приміщень, придбання іграшок, дитячих книжок тощо.

Консультації для батьків:

«Позитивні емоції – запорука успішної адаптації дітей».
«Виховання людяності – проблема сучасності».

«Світ у вимірі математики».
«Сенсорна інтеграція, як допомогти кожній дитині».

«Моральні ідеали у дитячих малюнках».

«Готовність дитини до школи».

«Дивовижні перетворення аркуша паперу».

«На роздоріжжі: дитячий садок чи школа».
Групові батьківські збори:

І молодша група: 

Вересень: «Малюк іде до дитсадка».

Січень: «Значення пальчикових ігор для розвитку мовлення дітей».
ІІ молодша група:  

Вересень: «Позитивні емоції – запорука успішної адаптації дітей».
Січень: «Навчаємось малювати».
Різновікова група (молодшо-середня):

Вересень: «Я сам» (психологія дітей).

Січень: «Соціально-фінансова освіта дітей за програмою «Афлатот»».
Середня група:

Вересень: «Навчаємо дітей любити рідний край». 

Січень: «Соціально-фінансова освіта дітей за програмою «Афлатот»»
Старша група:
Вересень: «Готовність дитини до школи».

Січень: «Ми патріоти України».

Загальні батьківські збори:

Вересень: «Ознайомлення батьків з планом роботи на новий 2019-2020 навчальний рік».
9. СТАН ЗДОРОВ’Я ТА ФІЗИЧНИЙ РОЗВИТОК ДІТЕЙ
     Медичне обслуговування дітей закладу забезпечують сестра медична старша ЗДО Романенко О.М. та лікар-педіатр Тальнівської ЦРЛ Затирко О.П.
     На постійному контролі в адміністрації ЗДО знаходяться дотримання санітарно-гігієнічних вимог та режиму виховання дітей.

     Для здійснення оздоровчої роботи у ЗДО створені задовільні умови.

     Постійно проводяться антропометричні вимірювання дітей, ведуться Листки здоров’я.
     Активне та систематичне впровадження здоров’язбережувальних технологій в освітній процес дозволило покращити стан здоров’я дітей. 

За результатами медичного огляду на диспансерному обліку знаходяться 7 дітей. 
     Важливо відмітити, що завдяки професійній діяльності медичної служби та чіткому виконанню санітарних інструкцій у закладі значно зменшено кількість інфекційних захворювань, попереджено їх розповсюдження. Проблемою залишається захворюваність після вихідних днів та свят. Аналіз відвідування дітей по вікових групах показав, що найгірше відвідують ЗДО діти різновікової (молодшо-середньої) групи, в зв’язку з чим були проведені додаткові консультації з батьками вихованців сестрою медичною старшою Романенко О.М. та вихователем Щербаковою Л.Й. на тему «Дитячий садок: переваги», в груповому приміщенні були проведені додаткові профілактичні заходи. Відвідування дітей в ЗДО кращим було в осінні місяці, гіршим - взимку. Майже 100% відвідування на протязі року було в старшій групі. 

     Також у ЗДО ведеться робота по формуванню якостей свідомого і обов’язкового виконання правил і норм безпечної поведінки в повсякденній діяльності і в умовах надзвичайної ситуації; формування знань про правила самозбереження, дорожнього руху, з протипожежної безпеки. За звітний період випадків травмування дітей не зафіксовано. Для поглибленого вивчення правил дорожнього руху в ЗДО створена кімната «Дорожній рух».      
     З 13 березня по 15 червня 2020 року ЗДО тимчасово припинив свою роботу в зв’язку з карантином з поширення короновірусної інфекції.      

     16 червня заклад відновив свою діяльність в умовах адаптивного карантину. Перед відкриттям були виконані Рекомендації головного санітарного лікаря України та МОЗ: 
· проведено гігієнічне навчання персоналу щодо профілактичних та протиепідемічних заходів в закладі,

· проведено дезінфекцію та генеральне прибирання всіх приміщень закладу,
· створили 5-денний запас миючих та дезінфікуючих засобів, масок (з кольоровим маркуванням щодо графіку змін), антисептиків, сан одягу,

· встановлено на вході до закладу санітайзери та дезкилимки, 

· зроблено маркування безпечної відстані 1,5 м на території та в приміщенні закладу,

· зроблено переформатування розміщення столів з дистанцією 1,5 м,
· видалено м’які іграшки та килими,

· улаштоване приміщення ізолятору,
·  підготувалися до вимірювання  температури персоналу та дітям зранку та кожні 4 години з занесенням у Журнал температурного скринінгу, заповнення декларацій працівниками та батьками вихованців,
· ознайомлено батьків з правилами перебування в ЗДО в умовах адаптивного карантину,

· повідомлено постачальників харчових продуктів про тимчасові рекомендації щодо правил перевезення харчових продуктів.
     За кошти бюджету у заклад для роботи в умовах адаптивного карантину було придбані необхідні медикаменти, антисептики, медичні рукавички, маски, безконтактний термометр, рідке мило.

10. ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ У ЗДО
     Повноцінне та якісне харчування є невід’ємною складовою зміцнення здоров’я дітей. Організація харчування ведеться відповідно до Інструкції з харчування дітей, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров’я України від 17.04.2006 р. № 298/227 та Зміни до Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах, затверджено наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, Міністерства охорони здоров’я України від 26.02.2013р. № 202/165, зареєстровано в Міністерстві юстиції України від 20.03.2013р. за №440/22972  

     У ЗДО працює досвідчений, висококваліфікований  персонал: медична сестра, завгосп та кухарі. Про їх роботу свідчать результати: за цей навчальний рік за результатами перевірок СЕС грубих порушень санітарного стану приміщень та харчоблоку, а також порушень відповідності нормам харчування дітей не виявлено. Працівники харчоблоку та медична сестра відповідально ставляться до виконання своїх посадових обов’язків. 

     Найважливішою умовою правильної організації харчування дітей є суворе дотримання санітарно-гігієнічних вимог до харчоблоку та процесу приготування і збереження їжі. З метою профілактики кишкових захворювань працівники суворо дотримуються установлених вимог до технологічної обробки продуктів, правил особистої гігієни. Результатом є відсутність зафіксованих випадків отруєнь і кишкових захворювань дітей та відсутність зауважень з боку СЄС.
У закладі харчуються діти пільгових категорії:    

	Пільгові категорії
	Кількість дітей

	Діти, батьки яких знаходяться в зоні АТО
	8

	Діти з багатодітних сімей
	14

	Діти з малозабезпечених сімей
	2

	Діти з особливими освітніми потребами
	1

	Діти, позбавленні батьківського піклування
	1

	                                                                          Всього:
	26


     Харчування дітей фінансується своєчасно за рахунок бюджетних коштів.
     Постачання продуктів здійснює відділ освіти, молоді та спорту Тальнівської міської ради, який заключив договори поставок продуктів харчування: м’яса, риби, молочних та кисломолочних продуктів, хлібних виробів, кондитерських виробів, крупи, овочів, фруктів тощо з місцевими та обласними підприємцями. 
     Продукти харчування завозяться вчасно, продукти якісні та сертифіковані.    
11. РОБОТА ЗІ ЗМІЦНЕННЯ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ ЗДО
     Заклад дошкільної освіти №8 «Казка» є комунальним закладом, тому матеріальне та фінансове забезпечення гарантує місцевий бюджет. Завдання адміністрації полягає в оптимальному його прогнозуванні, плануванні та цільовому використанні. Фінансово-господарська діяльність закладу здійснюється згідно з кошторисом, сформованим відділом освіти, молоді та спорту Тальнівської міської ради. 
Виконані основні види робіт:

1. Приміщення ЗДО: 
     - вікові групи: заміна кранів водопостачання, ремонт сантехніки,

     - І молодша група: заміна шпалер в спальній кімнаті,

     - логопедичний кабінет: встановлення додаткових радіаторів (2 шт.),

     - фойє закладу: заміна радіаторів на першому поверсі (4 шт.), 
     - харчоблок: часткове фарбування.   
2. Територія та майданчики ЗДО:

     - ремонт та часткове фарбування спортивного та ігрового обладнання.
Заплановані роботи:

1. Частковий ремонт даху.
2. Ремонт групової кімнати 1 класу.
Для зміцнення матеріально-технічної бази придбано:

за кошти міської ради:
     - пральна машина,
     - крани водопостачання, ремкомплекти для сантехніки,

     - радіатори (6 шт.),
     - миючі та дезінфікуючі засоби: пральний порошок, рідке мило, маски, медичні рукавички, антисептик, дезактин тощо.

за спонсорські кошти:
     - шпалери для спальної кімнати І молодшої групи,

     - стінка для дидактичних матеріалів «Книжний дім»,

     - стільці в методичний кабінет (12 шт.);
допомога від батьків:

     - іграшки,

     - настільно-друковані ігри,

     - дитячі книжки,
     - фарба. 

     ЗДО набрав прекрасного вигляду завдяки спільним зусиллям всіх працівників закладу, які дбають про те, щоб діти виховувались в затишку і комфорті.
     Поступове осучаснення предметно-просторового середовища закладу, його розвиток можливий тільки за умов засвоєння нововведень, бачення власної перспективи розвитку, плідної співпраці всіх учасників освітнього процесу та за підтримки відділу освіти, молоді та спорту та міської ради. 

